
  

 

       

 

 

  

    

  

 

 

 

 

 

 

Basta con le spiacevoli sorprese! 
Occorre chiarezza sul futuro di Accenture 

 
 
Ci risiamo! Mentre le scriventi Organizzazioni Sindacali, con l’alto senso di responsabilità che le ha 
sempre contraddistinte e che ora più che mai deve vedere unite tutte le forze in campo per convergere 
sull’unico obiettivo comune di uscire quanto prima da questa fase di emergenza senza precedenti, altri 
due lavoratori somministrati da Quanta presso la Accenture Outsourcing SpA commessa Logista sono 
stati posti in ferie forzate. 

Auspichiamo che almeno questa volta l’Azienda voglia finalmente avviare un corretto confronto di 
merito con le OO.SS., finalizzato a chiarire quali siano le reali prospettive future del Deal ed a 
condividere tutte le possibili soluzioni. 

Non vorremmo che, anche questa volta, dietro tale provvedimento si possa annidare altro.  

Sarebbe un comportamento grave ed altamente irresponsabile, specie in un momento come quello 
attuale di particolare difficoltà per i lavoratori e le loro famiglie, in cui il Governo Nazionale, d’intesa e 
di concerto con i Sindacati Confederali, sta predisponendo tutto quanto necessario per assicurare la 
continuità occupazionale in tutti i settori produttivi, ivi comprese le missioni di lavoro presso gli 
utilizzatori. 

Ribadiamo con forza la necessità di un incontro ad horas con Accenture e Quanta, allo scopo di 
ricevere rassicurazioni in merito al futuro della comunità del Deal Logista e scongiurare il pericolo di 
“brutte sorprese” per i lavoratori. 
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